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All’Ufficio Scolastico Regionale
per la Toscana
via Mannelli, 113

50136 Firenze

All’Ufficio X Ambito Territoriale
Per la Provincia di Pisa
Via Pascoli 8

56125 Pisa

AllIstituto di Istruzione Superiore
“Galilei-Pacinotti”
Via Benedetto Croce 32

56125 Pisa

All'Istituto Tecnico Commerciale per
Geometri “Ferruccig Niccolini”’
¥Yia Guarnacci 6

56048 Volterra (Pisa)

All’Istituto Comprensivo Statale
%G, Carducci”
Via Querce 13

56020 S. Maria a Monte (Pisa)
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All’Istiteto Tecnico Commerciale
“Carlo Cattaneo”
Via Catena 3

56027 San Miniato (Pisa)

Oggetto: Richiesta di tentative di conciliazione con contestuale richiesta di risarcimento danni

Wkt
La sottoscritta Concetta Emanuela Cipolla, nata ud1 Ie residente a [:|
{ |, inserita nelle graduatorie di Istituto di 3~ fascia personule ATA, per il triennio
2017/2020, espone e significa quanto segue.
Premesso che

La sottoscritta, dopo aver presentato presso I'lstituto di Istruzione Superiore “Galilei-Pacinotti” di Pisa,
domanda per I"inclusione netle graduatorie di Istituto di 3# fascia personale ATA, per il tricnnio 2017/2020
veniva insetita nella graduatoria provvisoria di terza fascia personale ATA per il profilo Assistente
Amministrativo, Assistente Tecnico e Collaboratare Scolastico, con punti rispettivamente 9,6 per il profilo
AA, 9,6 per il profilo AT, 9,3 per il profilo CS.

Avendo diritto alla valutazione di ulteriori 1.3 punti per il profilo CS, poiché non sono stati valutati titoli
quati Cettificazione informatica EIPASS e diploma di qualifica assistente all’infanzia, nonché punti 1 per

il profilo AA, la sottoscritta presentava reclamo a mezzo del quale chiedeva ia rettifica del punteggio.

L Istituto di Istruzione Superiore Galileo Pacinotti, in persona del Dirigente Scolastico, provvedeva a
decretare la rettifica del punteggio nella graduatoria di 1l fascia per il profilo di CS da 9,3 a puati 10,6,

nonché per il profilo di AA da 9.6 punti a 10.6.
Considerato che

La variazione di punteggio determinata in seguito all’accoglimento del reclamo, non & stata recepita dal

SIDI al momento della pubblicazione della graduatoria definitiva.

Cid ha determinato un notevole danno nei confronti della scrivente, inserita in graduatoria ad un posto

inferiore a quello spettante in base al punteggio dovuto e riconosciuto.

Nel frattempo, difatti, diverse Istituzioni Scolastiche hanno provveduto ad assegnare i posti disponibili

con le mansioni di collaboratore scolastico a personale con punteggio inferiore rispetto a quello spettante
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alla sottoscritta, arrecando notevole danno non solo patrimoniale ( mancata percezione degli stipendi che
avrebbe percepito se le avessero conferito gli incarichi) ma anche di altra natura ( mancato riconoscimento

al fini giuridici del servizio e, quindi maggior punteggio).

Soltanto in data 27.02.2019, la sottoscritta & stata destinataria di un contratto di assunzione a tempo

determinato per numero 24 ore settimanali, presso 1"Istituto Tecnico Commerciale “E.Fermi” di Pontedera
Alla luce di quanto sopra esposto, I'istante chiede
Voglia

I Dirigente dell’Istituto di Istruzione Superiore “Galilei-Pacinotti” di Pisa e/o il Dirigente dell'Ufficio
Scolastico Regionale per la Toscana, provvedere al risarcimento del danni patrimoniali e non patrimoniali
arrecati alla sottoseritta, quali le mancate retribuzioni percepite prima della assunzione a tempo
determinato, nonch€ il mancato riconoscimento del servizio ad ogni eftetto di legge e di contratto e, quindi,

al maggior punteggio spettante se avesse prestato regolarmente servizio .

ualora la presente richiesta avesse esito negativo

L'istante chiede,

alia Pubblica amministrazione resistente di provvedere a nominare nei ternini il proprio rappresentante

con poteri di conciliazione;

al competente Ufficio di Segreteria per la Conciliazione la fissazione della data per I'espletamento del
tentativo di conciliazione previsto dall’art. 1 e s.s. dell’ Accordo per la disciplina sperimentale di

conciliazione ed arbitrato per il personale del comparto Scuola™,

Si trasmette la presente a mezzo pec a cura dell’ Avv. Giuseppe Danile procuratore ¢ difensore deila

scrivente.

Agrigento, 14 luglio 2019
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