Ministero dell’lstruzione, dell’'universita e della ricerca

ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. BORSELLINO NAVACCHIO CASCINA - PIIC840002
Prot. n. : 2365/BFp Navacchio, 23/04/2018

QOggetto: Risoluzione anticipata rapporto di lavoro a tempo determinato.
[l Dirigente Scolastico

Visto il contratto individuale di lavoro a tempo determinate stipulato in  data
05/04/2018 prot. n. 1970/BFP, con il sig. CALCINAI ANDREA, in qualita’ di
personale A.T.A. per il profilo professionale ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, per n. 36
ore settimanali di servizio, con decorrenza dal 01/04/2018 e fino al 30/04/2018;

Visti gli atti da cui risulta la risoluzione del rapporto di lavoro per compiuto
limite di assenza per malattia, ai sensi dell'art. 18, comma 10, del CCNL 2007;

Superamento del limite di 30 giorni di assenza per malattia.

DECRETA

che il contratto di lavoro a tempe fdeterminat'o di cui in premessa, stipulato con
il sig. CALCINAI ANDREA (C.F. CLCNDR84MO03G702E) nato a PISA (PI} i 03/08/1984,
cessa di produrre i suoi effetti a far data dal 20/04/2018.

Di conseguenza sara' computato agli effetti giuridici ed economici il servizio
prestato dal 01/04/2018 al 20/04/2018.

| dati del presente provvedimento sono inviati in forma telematica al Dipartimento
dellAmministrazione Generale, dal Persénale e dei Servizi del MEF - Sistema
informativo NoiPA,

Codice decreto: PIO0000000014089C 3040001




